
 

 

LE BULLETIN DES 3 SEMAINES 
Lettre d’information aux membres de l’Association des 3 Semaines 

Edito 
 

Nous voici presque arrivés à la fin de l’année 2023… Que s’est-il passé 
ces 6 derniers mois ? 
 
Nous avons pris la décision de vous présenter les membres du Conseil 
d’Administration qui « œuvrent dans l’ombre ». Oui, nous sommes là, à 
l’écoute des événements de la Clé des Champs, mettant nos savoirs et 
compétences au service des enfants. Et nous nous sommes dits que 
vous présenter nos administrateurs vous donnerait une idée plus précise 
de notre Association. 
 
Vous trouverez par conséquent un article de Michaël Schloesing, qui a 
rejoint nos rangs depuis deux ans. Je vous laisse le soin de faire sa con-
naissance. 
 
Ensuite, Arnaud Ronger, Directeur de la Clé des Champs, nous informe 
sur l’évaluation de l’établissement. Pourquoi choisir de vous informer au 
sujet de cette évaluation ? Tous les établissements sont concernés par 
ce travail qui demande une mobilisation importante des équipes. Et je me 
joins à Arnaud pour remercier l’ensemble du personnel pour le temps et 
l’énergie consacrés à cette évaluation ; le résultat a été excellent !!! 
 
Enfin, quelques promenades du côté de la Roche-Guyon, un projet 
d’olympiades (normal en 2024, me direz-vous !!!), une remise en marche 
de l’aire de jeux pour les plus petits grâce à un don de l’Entraide Luthé-
rienne d’Ile-de-France, en passant par la modernisation de notre asso-
ciation pour effectuer vos dons rapidement via HelloAsso, sans oublier 
quelques brèves à propos de pommes, de musique et de jeux de pistes. 
 
Je ne peux pas terminer cet édito sans me faire le porte-parole du Con-
seil d’Administration qui vous souhaite, à vous et à vos proches, de 
belles fêtes de Noël, et vous souhaiter à l’avance une merveilleuse an-
née 2024, synonyme de santé et de moments précieux partagés. 

 
 
 
 
 

Edith Chapeau 
Présidente 
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La démarche d’évaluation à La Clé des Champs 

Préambule : les objectifs de l’évaluation – le référentiel SYNAE 
 
L’évaluation de la Clé des Champs, Maison d’Enfants à Caractère Social (MECS), s’inscrit dans la réforme de l’évalua-
tion prévue par la loi du 24 juillet 2019, confiant à la Haute Autorité de Santé (HAS) la responsabilité d ’élaborer le 
référentiel d’évaluation national : SYNAE. 
 
Celle-ci, réalisée par des organismes évaluateurs indépendants et doublement certifiés (HAS et COFRAC), compre-
nant 139 critères et des critères dits « impératifs », vise essentiellement à évaluer la qualité de l’accompagnement 
éducatif et social. 
 
Elle met l’accent sur plusieurs objectifs fondamentaux : 
 
• Mesurer l’impact de l’accompagnement : évaluer concrètement l’impact de nos actions sur les jeunes que nous 

accueillons, en cherchant à comprendre dans quelle mesure notre engagement se traduit par un environne-
ment sécurisé, respectueux, et propice à l’épanouissement de chaque enfant. 

 
• Valoriser les pratiques professionnelles : mettre en lumière les pratiques professionnelles exemplaires au 

sein de la Clé des Champs. L’évaluation offre ainsi l’opportunité de valoriser les actions et initiatives qui con-
tribuent significativement au bien-être des jeunes et à la qualité de notre service. 

 
• S’inscrire dans une démarche d’amélioration continue : identifier les points forts et les axes d’amélioration 

pour renforcer constamment la qualité de notre accompagnement, en nous adaptant aux besoins évolutifs des 
jeunes. 

 
• Répondre aux exigences de l’éthique professionnelle : vérifier notre conformité aux principes éthiques qui gui-

dent notre action éducative et sociale. Souligner l’importance de la bientraitance, de la personnalisation de 
l’accompagnement et de l’écoute attentive de chaque enfant. 

 
La démarche à la Clé des  Champs : 
 
Au cœur de la Clé des Champs réside un engagement fondamental : accueillir l’autre, l’enfant dans sa globalité, avec 
son traumatisme, son histoire et ses potentialités. Cet engagement trouve son écho dans notre démarche d ’évalua-
tion conforme au référentiel SYNAE, une approche qui transcende les simples critères normatifs pour se concentrer 
sur notre engagement éthique. 
 
Le résultat de cette évaluation (appréciation globale en annexe) souligne nos réussites, nos valeurs et l ’implication 
exceptionnelle de l’équipe dans ce domaine. L’évaluation révèle un tableau riche en réussites et en points forts, illus-
tré par les témoignages de trois jeunes accompagnés ressentant sécurité et considération au sein de la Clé des 
Champs. 
 
La Clé des Champs défend des pratiques professionnelles enracinées dans le respect profond des jeunes accueillis, 
mettant en avant la valorisation de leurs paroles. L’accent que nous mettons sur la personnalisation de l’accompa-
gnement repose sur notre capacité à considérer la singularité des situations. Malgré notre implantation dans le petit 
village de Montjavoult, notre équipe se mobilise activement pour favoriser l’inclusion sociale, démontrant un engage-
ment conséquent envers cette cause. 
 
La scolarité occupe une place centrale, mobilisant l’ensemble des professionnels et l’équipe de direction. Nous con-
sacrons des ressources importantes pour assurer aux jeunes une scolarité adaptée à leurs besoins individuels tout 
en respectant leurs profils spécifiques. La Clé des Champs a réussi à développer un réseau solide de partenariats, 
favorisant ainsi la continuité et la fluidité du parcours des jeunes accueillis. 
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La démarche d’évaluation à La Clé des Champs 

Plusieurs actions visent à favoriser l’épanouissement des enfants, notamment par leur participation à des activités 
de loisirs, culturelles et musicales. Les dimensions éthiques et de bientraitance sont intégrées dans tous les pans de 
notre fonctionnement, amenant à une prise de distance et un questionnement réflexif sur les pratiques d ’accompa-
gnement dans des espaces spécifiques dédiés et investis par l’équipe de professionnels. 
 
La confiance mutuelle entre professionnels et envers l’équipe de direction crée une dynamique apprenante qui ali-
mente une amélioration continue du service rendu. La Clé des Champs satisfait à l ’ensemble des critères impératifs, 
mais également à l’ensemble des 139 autres critères. L’amélioration continue de la qualité est solidement organisée. 
Un référent qualité a été formé. Bien que certaines procédures soient récentes dans leur formalisation, les pratiques 
sont réfléchies et éprouvées. 
 
Permettez-moi de conclure cet article en mettant en lumière l’implication exceptionnelle de notre équipe et de notre 
Référent Qualité et Chef de service, Loïc MENEUT, tout au long de la préparation de cette évaluation, qui fait désor-
mais partie de notre quotidien. 
 
Le Directeur 
Arnaud RONGER  

Appréciation generale 

APAVE – Rapport du 16 juillet 2023 
 
 
 
La visite d'évaluation s'est déroulée dans de très bonnes conditions d ’accueil, conformément au planning de visite. 
La gouvernance et les professionnels se sont engagés avec une grande transparence dans les échanges. 
 
L’évaluation réalisée a permis de rencontrer trois jeunes accompagnés qui ont pu témoigner de leurs sentiments de 
sécurité et de considération. 
 
De nombreux points forts ont pu être mis en lumière. Le service promeut et déploie des pratiques professionnelles 
inscrites dans un grand respect des jeunes accueillis et de leur parole. La personnalisation de l ’accompagnement 
repose sur une grande attention portée à la singularité des situations des jeunes. 
 
La maison d’enfants se situe dans un petit village assez isolé. Les professionnels s’organisent au maximum pour 
favoriser l’inclusion sociale ce qui est source d’une mobilisation conséquente. 
 
La scolarité est un axe qui mobilise l’ensemble des professionnels et l’équipe de direction. La direction investit un 
temps certain pour permettre aux jeunes de suivre une scolarité la plus adaptée et respectueuse de «  leurs pro-
fils. » L’ESSMS a su développer un réseau et du partenariat dans l’intérêt de la continuité et de la fluidité du par-
cours des jeunes accueillis. 
Plusieurs actions favorisent également l’épanouissement des jeunes par la participation à des actions de loisirs et/
ou culturelles. 
 
La dimension de l'éthique et celle de la bientraitance sont portées par le management qui favorise et organise la 
prise de distance et le questionnement réflexif sur les pratiques d’accompagnement dans des espaces dédiés, repé-
rés et investis par l’équipe de professionnels. La confiance entre professionnels et envers le management permet 
d’inscrire l’organisation dans une dimension apprenante qui produit une amélioration continue du service rendu. 
 
L’établissement satisfait à l’ensemble des critères impératifs. La dimension de l’amélioration continue est organisée 
au sein de la MECS qui s’est donné les moyens de former un référent qualité. Plusieurs procédures sont effective-
ment assez récentes dans la formalisation mais les pratiques sont pensées et éprouvées. 
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Les promeneurs du dimanche : La Roche Guyon 

 
En préparant notre sortie du week-end, quelle ne fut pas notre déception lorsque notre plan A est tombé à 
l’eau ; un escape game grandeur nature ! Le plan B a germé et nous nous sommes dits que la fin du mois 
de novembre marquait le début des marchés de Noël. Et si nous allions voir celui de La Roche-Guyon et 
par la même occasion visiter le château… 
 
Le 26 novembre, nous emmenons notre petit groupe d’enfants vers cette destination. Le défi du jour pour 
les enfants qui l’acceptent est de grimper au sommet du donjon du château ; la plupart d’entre eux sont 
réticents en découvrant la hauteur de ce dernier ! 

 
Nous débutons donc notre périple par la visite du château et ses différentes 
pièces, tel le boudoir. La première réaction des enfants sera de dire : «Le bou-
doir,  mais c’est un gâteau ça » ou encore «  C’est la pièce où on va bouder ? » ! 
La vue d’un piano dans l’une des salles suivantes va donner des envies de 
jouer à certains. 
 
La montée vers le donjon sera rude pour certains enfants ainsi que pour l’édu-
catrice peu sportive que je suis ! Mais après une bonne demi-heure à lutter 
pour grimper tout en haut, nous y arrivons, TOUS sans exception ! Nous 
sommes fiers d’eux pour ce défi qu’ils viennent de relever (et un peu de nous 
également !). 

 
Pour clôturer l’après-midi aussi bien qu’elle a commencé, nous faisons le tour du marché de Noël ; les 
enfants sont émerveillés par ce qu’ils voient, la féerie de Noël brille dans leurs yeux ! 
 
Un goûter pour reprendre des forces et repartir en forme dans la soirée : quoi de mieux qu’une gaufre et 
un chocolat chaud ? Pour nous ça sera plutôt une boisson bien fraîche !! 
 
Défi relevé pour les marcheurs du Dimanche ! 
 
Angélina SAHNER, Educatrice 
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Projet Olympiade à La Clé des Champs 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Le projet Olympiade qui aura lieu aux prochaines vacances scolaires doit permettre à chaque jeune de s’épanouir 
dans des activités tout en lui  permettant d’acquérir des savoirs, savoir-être et savoir-faire utiles à son développe-
ment individuel et collectif. Pour cela, une semaine d’activités diverses et variées est en cours de préparation, alliant 
activités physiques, manuelles, ludiques et culturelles. 
 
Les épreuves se dérouleront en équipe et par groupe (Gryffondors, Pikachus et Razmokets). Chaque épreuve aura 
pour but d’allier le plaisir au développement de certaines capacités physiques et/ou intellectuelles en complément 
des valeurs qu’elle véhicule. Cette semaine sera ainsi placée sous le signe de l’entraide et de la cohésion de groupe. 
 
Les objectifs sont nombreux : respect de soi, des autres et de son environnement,  entraide et solidarité, honnêteté, 
plaisir, cohésion et fraternité, bienveillance, simplicité, dépassement de soi, générosité, positivité, créativité, par-
tage. 
 
Ces Olympiades se dérouleront sous la forme d’épreuves réparties sur la semaine complète. Chaque épreuve rap-
portera un certain nombre de points déterminé par l’équipe éducative en fonction de son importance et des résultats 
obtenus par les groupes. 
 
Elles débuteront lundi matin par la création d’un blason aux couleurs de chaque groupe, puis se poursuivront toute 
la semaine par des jeux sportifs (course en sacs, parcours aveugle, course dos à dos, balle aux prisonniers, etc.), 
des quiz de culture générale, des jeux de société, course d’orientation, jeux de mimes et de dessins, sports collectifs 
(football, basketball, handball), quiz sur une visite culturelle, pour s’achever en apothéose par les résultats et ré-
compenses le vendredi après-midi. 
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Michael Schlœsing : membre du conseil d’administration 

 
Membre du conseil d’administration depuis deux ans, je découvre l’Association des 3 
Semaines, son fonctionnement au travers des récits riches et fournis des bénévoles et 
du directeur de la Clé de Champs. 
 
Je suis tout d’abord étonné et conquis de faire partie d’une association qui a créé les 
premiers séjours de vacances en France. Ayant fait mes premières expériences d’ani-
mation dans le scoutisme, chez les Unionistes, j’ai toujours eu un penchant pour les 
valeurs collectives et la dynamique des groupes. Je suis aussi sensible à l’histoire de 
l’éducation populaire. 
 
Ce qui me met en mouvement depuis des années, c’est ce besoin de trouver les moyens 
les plus adaptés pour accompagner les enfants dans leur vie, vers le jeu, le mieux-être, 
le développement de soi, l’autonomie. C’est pour cela que j’accompagne des équipes de 

restauration, d’animateurs, d’ATSEM et du personnel d’entretien sur les différents temps de l’enfant. Puis, j’essaye de 
garder en tête et de partager le sens de ce qui est fait. 
 
Aujourd’hui, je m’étonne de la complexité structurelle de l’aide sociale à l’enfance et, surtout, je découvre les obs-
tacles auxquels les enfants sont confrontés ; la discrimination dans les groupes sociaux, des droits à géométrie va-
riable comme le droit d’accès à l’école de secteur. 
 
Il est donc nécessaire que quelques adultes se saisissent du sujet. Lorsque les éducateurs apportent de la sécurité 
aux enfants, les bénévoles peuvent apporter de la sécurité à l’environnement proche des Maisons d’enfants. 
 
Ainsi, mon rôle pourrait être d’écouter, comprendre, conforter le cadre d’intervention des professionnels. De plus, 
cette maison d’enfants a besoin d’être entourée de personnes ressources et volontaires pour des petits et grands 
projets. Ainsi, je souhaite apporter davantage de témoignage et de communication en faveur de la mission d ’accueil 
des enfants de l’association. 
 
Mickaël Schloesing  

L’Association des 3 Semaines se dépoussière! 

 
Après avoir fait peau neuve sur son site, l’Association des 3 Semaines rejoint « Hello Asso », la plate-
forme bien connue des associations, afin de faciliter la tâche à nos donateurs présents et futurs. 
 
Plus besoin de chèque ni d’enveloppe timbrée, un petit clic et, hop, vous y êtes : 
https://www.helloasso.com/associations/association-des-3-semaines 
 
N’oubliez pas de visiter aussi son site : https://www.les3semaines.org/ 

https://www.les3semaines.org/
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Comment l'aire de jeux s'inscrit-elle dans un contexte pédagogique ? Et comment les enfants s'approprient-ils cette 
aire ? 
 
La Clé des Champs est dotée d’une aire de jeux et d’un terrain multisports. L’aire de jeux est parfaitement adaptée 
aux besoins des enfants ; au-delà de son aspect ludique et occupationnel, elle offre la possibilité d’accéder à une 
activité physique régulière, sécurisée et volontaire. 
 
Cependant, son avantage le plus significatif réside dans le fait de permettre aux plus petits et/ou aux enfants les plus 
en difficulté d’apprendre à gérer la relation aux autres, à partager, à attendre son tour, à gérer un conflit. En d ’autres 
termes, elle socialise. 
 
Les enfants apprennent à assumer les conséquences de leurs actes et à surmonter des situations de stress. Ils dé-
veloppent leur assurance face au danger. Ils apprennent à avoir confiance en eux, à avoir conscience de leurs capa-
cités mais aussi de leurs limites. 
 
L’estime de soi, souvent bancale du fait des traumatismes antérieurs, s’en trouve alors grandement améliorée. Les 
enfants peuvent alors commencer à accéder au processus de résilience nécessaire à la résolution de leur problé-
matique et à l’évolution favorable de leur situation personnelle et familiale. 
 
Quel était le besoin de réfection de l'aire de jeux ? 
 
Les chutes des enfants sont sécurisées par le revêtement de sol, étudié spécialement pour les amortir. Or, nous ne 
pouvions plus utiliser cette aire car son revêtement était usé et ne permettait plus d’amortir les chutes. 
 
L’aspect du revêtement était trompeur : au premier coup d’œil, il restait correct. Mais il n’assurait malheureusement 
plus son rôle de protection des enfants. Nous avons dû prendre la décision de ne plus les laisser accéder à cette aire 
de jeux, ce qui ne nous réjouissait en aucune façon. 
 
Mais, aujourd’hui, nous pouvons parler au passé puisque les travaux ont pu être terminés cet été grâce à un don de 
l’Entraide Luthérienne d’Ile-de-France, don qui a représenté la moitié du montant de réfection. Que tous les 
membres de l’Entraide soient ici remerciés pour cette action ; les enfants ont repris gaiement le chemin de l’aire de 
jeux et se transforment en « petits singes » en grimpant vaillamment sur la structure ! 
 
Ce que vous verrez dans les photos ci-dessous, le revêtement de sol a été surélevé. Ce que vous n’y verrez pas mais 
qui a été effectuée : la structure a été descendue. Et, bien entendu, vous l’aurez compris, ces deux actions ont pour 
objectif de sécuriser au maximum les enfants lors d’éventuelles chutes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Edith CHAPEAU, Présidente 

L’aire de jeux pour les petits est enfin disponible 
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 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Monsieur, Madame :  ........................................................................................................................  souhaite soutenir l'action de l'Association des 

3 Semaines et verse sa cotisation de : 

Membre bienfaiteur : 125 euros et plus r 

Membre souscripteur : 65 euros r 

Membre actif : 25 euros r 

 De préférence par virement  sur le compte de l’Association des Trois Semaines : 

IBAN : FR46 3000 2008 1900 0004 1365 Q19 — BIC : CRLYFRPP 

 Ou en allant sur le site https://www.les3semaines.org/, et en cliquant sur « Adhérer à l’association » qui vous dirige vers le 

site HelloAsso : 

 

 Ou bien par chèque bancaire ou postal libellé à l'ordre de l'Association des Trois Semaines et à envoyer à l'adresse suivante :  

      Association des Trois Semaines, 47 rue de Clichy 75009 Paris 

NB : L'Association est habilitée à recevoir des legs. Sur ce point, interroger la Présidente (edithchapeau.asso3s@gmail.com). 

Afin de réduire nos coûts d’envois et d’impression de nos communications (bulletin, convocation…), nous vous rappelons que 
nous pouvons vous les faire parvenir par mail. N’hésitez pas à nous en faire la demande (edithchapeau.asso3s@gmail.com) si 

vous le souhaitez, en nous transmettant l’adresse mail à utiliser. 

 
Découverte de la fête de la pomme à Frémainville 
Un week-end à la Clé des Champs rime parfois avec repos, activités manuelles, atelier pâ-
tisserie, etc., mais aussi et surtout avec sorties culturelles et découvertes pour grands et 
petits. Le 11 novembre dernier, quelques-uns de nos enfants ont participé à la fête de la 
pomme à Frémainville (95).  
 
Une multitude de jeux était proposée, tir à l’arc, jeux de logique, jeux d’équilibre, jeux du pa-
let.., les enfants s’en sont donnés à cœur joie ! Certains ont même tenté de presser des 
pommes pour produire du jus et pouvoir y goûter, tandis que d’autres enfants et les éduca-
teurs se sont mis au bricolage pour créer une maison pour les écureuils et repartir avec ! 
 
Une sortie réussie placée sous le signe de la bonne humeur. 

 
Concert 
Imaginez-vous assis dans une salle de concert, entouré de mélodies envoûtantes et de vir-
tuoses talentueux. En lien avec le projet Atelier Musical, nos jeunes musiciens amateurs 
(Michèle, Clara, Théo, Serafina, Alexandre et Eliot) ont eu la chance d’assister à un concert 
sensationnel de Théo Ceccaldi, dans le cadre du Festival de Jazz au Fil de l’Oise.  Violoniste, 
violoncelliste, pianiste et chanteur ont ravi leurs oreilles. Ce concert a été une occasion de 
découvrir la magie de la musique, un moment unique qui nous a tous émerveillé. Pour clô-
turer ce spectacle en beauté, nos 6 jeunes ont pu monter sur scène, chanter et danser. 
 

 

Jeu de piste à Vétheuil 
 
Vendredi 27 octobre dernier, deux éducateurs et un groupe de 14 enfants sont partis sur les traces de Claude MO-
NET. Durant 1h30, les explorateurs d’un jour ont sillonné le village à la recherche d’indices pour répondre aux 
énigmes d’un livret et en apprendre un peu plus sur le peintre. Toute cette enquête aura aiguisé l ’appétit de nos 
jeunes. Dernière étape de notre matinée, le déjeuner grandement mérité et apprécié ! 

https://www.les3semaines.org/

